VERSLAG

Raad

Borsele
Zaaknummer: Z22.021911-D22.589656
Onderwerp: Wmo-raad vergadering
Plaats: Raadszaal gemeenteboerderij
Datum: 1 maart 2022
Aanvang: 19:30
Aanwezigen:

Mw. M. Brandes (voorzitter)

Mw. HW.V.D. Veen- de Graaf (vicevoorzitter)

Mw. G.A.C. Aarnoutse

Mw. N. Boonman-Kakebeeke

Mw. J. Kousemaker

Dhr. J.M.M. van Schie (Namens Seniorenraad Borsele)
Dhr. J.W. Kole

Mw. R. Schreijenberg (Ambt. Ond. Gemeente Borsele)
Mw. G. van Bambost (adv. Wmo gemeente Borsele)
Mw. L. Mous (Afd. WIZ GR de Bevelanden)

Afwezigen: Mw. A. van Riel-Verschoor
Steller: Mw. Schreijenberg
Status: Vastgesteld

1. Opening en mededelingen

Mw. Van Riel is afwezig met kennisgeving

Mw. Aarnoutse geeft aan dat ze wil stoppen i.v.m. 2 termijnen en vanwege gezondheid.
Vanuit de Seniorenraad is er een nieuw lid: Margriet Selders (gepensioneerd
verpleegkundige) zij gaat deelnemen aan de Wmo-raad i.p.v. Mw. De Roo.

2. Vaststellen agenda
De agenda wordt vastgesteld.

3. Verslag vorig overleg 7 december 2021
Het verslag wordt vastgesteld.

4. Zaken aangaande ontwikkelingen delen:

Ontwikkelingen Sociaal Domein in relatie tot Wmo: (Mw. Schreijenberq)

a) VNG-brief inzake abonnementstarief: Mw. Schreijenberg licht toe dat er door een
inwoner van Goes een bezwaar is voorgelegd aan de voorzieningenrechter inzake de
inkomens- en vermogenstoets voor huishoudelijke hulp. De voorzieningenrechter heeft
de voorziening toegekend om dat hogere wetgeving (de Wet Maatschappelijke
ondersteuning) verbiedt het inkomen mee te nemen in de beoordeling voor een Wmo-
indicatie. Deze week wordt door bestuurders een besluit genomen over hoe nu verder
te gaan met het lopende bezwaar en de veranderde verordening, nu er feitelijk een
uitspraak is dat deze tegen de wet in gaat.
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b)

d)

f)

Borsele
De VNG-brief is opnieuw een oproep aan het ministerie om in de toewijzing en eigen

bijdrage voor Huishoudelijke hulp, hulpmiddelen en woningaanpassing de financiéle
draagkracht van hulpvragers mee te wegen.

Gebiedsgericht werken:

Mw. Van Bambost licht toe dat we zijn gestart met het Gebiedsteam. VrijwilligersHuis,
CJG en de toegang Werk, inkomen en Zorg onder één dak. Dat wil zeggen dat de
toegangsmedewerkers Wmo moe de medewerkers inkomen en schuldhulpverlening
gebonden zijn aan cliénten van het gebied Borsele. In de praktijk betekent het dat ze
ook regelmatig hun werk vanuit het gemeentehuis Heinkenszand gaan doen. Hierdoor
worden de lijnen tussen de verschillende werkvelden korter, verwachten we meer vanuit
de hulpvraag te kunnen werken (in plaats vanuit de verschillende wetten) en dat we
meer verbinding kunnen leggen met voorliggende voorzieningen zoals welzijn en de
sociale netwerken in de dorpen.

Beschermd Wonen: norm voor opdrachtgeverschap, nieuwe toegangsregeling 1 januari
2022 (Anke Snoeck). Mw. Snoeck licht de gestuurde Regiovisie mondeling toe. Zij
vraagt waar de Wmo-raad op dit moment behoefte aan heeft. Dhr. Van Schie
waarschuwt voor de bekostiging en het ingroeimodel. Er zijn best wat vragen over de
bekostiging, hoe worden die afspraken gemaakt onder de Zeeuwse gemeenten? Hoe
zit het met solidariteit? Juist voor die onderwerpen en waar de beslissingsbevoegdheid
Zeeuws breed wordt belegd (governance) worden het komende jaar afspraken
gemaakt. De Wmo-raad zal hierin meegenomen worden.

Grip op Wmo-Berenschot: communicatiecampagne gestart. Deze is gekoppeld aan de
website bedanktdatjehelpt.nl. Je wordt via die pagina naar de verschillende juiste
instanties geleid zoals VrijwilligersHuis en GR de Bevelanden.

Welzijn op recept: Goed nieuws: we gaan nu welzijn op recept uitrollen bij al onze 4
huisartsenpraktijken. De huisartsen tekenen hiervoor een convenant om deze
samenwerking te bekrachtigen. Daarnaast hebben we het verwijssysteem.

Ontwikkelingen Jeugd algemeen (Mw. Van Bambost)

a)

Interne ontwikkeling CJG team

Doorontwikkeling CJG: corona is belemmerend geweest. Nu is er weer de mogelijkheid
om de verbindingen te leggen. Regie en consultatieteam: is een team die meer
complexe hulpvragen (zwaardere casussen) via een expertiseteam probeert in te
vullen. Dit in samenwerking met de Gecertificeerde instellingen. We proberen het
daarmee meer aan de voorkant te houden. Mw. Brandes benadrukt dat het ook
besparing van leed betekent, wat maatschappelijk ook een belangrijk aspect is.
Contouren voor de begroting: Het lijkt erop dat we de maatregelen die we met ons
toegangsteam hebben genomen, zich gaan vertalen in een trendbreuk. Dit is nog
moeilijk te zien in de totale kosten omdat er een aantal excessen zijn die door enorme
zorgbehoefte (soms bijna 1 op 1 24 uurszorg) een enorme druk leggen op de totale
middelen.

Wij hebben vanuit de landelijke middelen voor Borsele 1,4 min. extra voor 2022
gekregen. Dat betekent voor Borsele dat we daarmee goed toe zouden kunnen komen.
We moeten dit wel goed inzetten voor de opgaven die we hebben de komende jaren
(zoals oplossen wachtlijsten). Ze zijn nu toegevoegd aan de post ‘voorzieningen’, wat
betekent dat het niet is gelabeld. Er moet wel altijd een verzoek naar de gemeenteraad
om een beroep te doen op deze middelen. Aan de bijbehorende memo aan de raad is
toegevoegd dat dit voor leefbaarheid moet worden ingezet.
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Borsele
Governance Inkoop Jeugd (13Z): zij zijn nu nog onderdeel van de GGD-begroting en
verantwoording. Dat geeft eigenlijk altijd problemen in de goedkeuring. Er wordt nu

gekeken of deze governance samen met Beschermd wonen en 1JZ-vorm gegeven kan
worden los van de GGD.

Mededelingen GR de Bevelanden WIZ (Mw. Mous)

d)

f)

9)

h)

Geen.

Zaken aangaande Wmo-raad

Input/aanbevelingen actieplan Sport, Bewegen en Gezondheid: geen opmerkingen
Rooster van aftreden: Mw. Brandes, Mw. Aarnoutse, Mw. De Roo stoppen per 16 maart
wanneer gemeenteraadsverkiezingen zijn geweest.

Werving nieuwe leden: Mw. Kousemaker: Zij geeft aan dat ze nog zoekende is en meer
kaders nodig heeft wat er van haar verwacht en hoe je samenwerkt. Wat zijn de regels?
Hoe ga je om met bijvoorbeeld aanmelden voor een cursus via Koepel en eventuele
kosten. Kun je op iemand terugvallen? We spreken af dat ze terug kan vallen op Mw.
Boonman en Mw. Veen. Mw. Kousemaker mist structuur. Ze geeft aan dat ze zal
inventariseren wat ze miste bij haar introductie. Wat we kunnen vertalen naar een soort
informatie set voor nieuwe raadsleden.

Het besluit wordt voorgelegd aan de leden om Mw. Kousemaker voor te dragen aan het
college. Er wordt unaniem mee ingestemd.

Werving nieuwe voorzitter. Mw. Brandes stopt per 16 maart. Er wordt nagedacht of één
van de leden interesse heeft en volgende vergadering wordt beslist of er een vacature
uit moet.

Opvolging Mw. De Koning: vanaf 14 maart

Afstemmen vergaderdata 2022: 1 maart, 19 april, 15 juni themadag, 6 sept, 8
november.

We zetten een datumprikker uit voor een nieuwe datum voor de themadag en een
vergadering in het najaar.

Afstemmen vergaderdata zonder ambtelijke ondersteuning: 29 maart, 24 mei, 23 aug, 4
oktober. De nieuwe data voor de overleggen worden 29 maart afgestemd. Rianne zorgt
dat er een dorpshuis wordt gereserveerd. Hoedekenskerke of Baarland is al lang
geleden.

De presentiegelden zijn gewijzigd: Gemeentelijke commissieleden bedraagt per 1
januari 2022 (artikel 3.4.1, eerste lid, van het Rechtspositiebesluit dpa: artikel |,
nummers 31 tot en met 36): Klasse3 Inwoneraantal 20.001 — 50.000. Vergoeding
werkzaamheden per vergadering per 1 januari 2022: € 90,02.

Jaarverslag 2020-2021, werkplan loopt af 2021. We spreken af deze door te nemen in
de eerstvolgende bijeenkomst zonder ambtelijke ondersteuning. Daarnaast is de vraag
hoe het jaarverslag vormgeven? Voorstel: aan de hand van de opzet van het werkplan
kijken wat er allemaal is gedaan op de voorgenomen thema’s. Tijdens de bijeenkomst
van 29 maart gaat de Wmo-raad daarmee aan de slag.

Inkomende Post/mail

Inkomende post:

Mail inzake VN-verdrag van Anke Snoeck en Liza Slager

Mail van de jongerenraad van Mw. Boonman n.a.v. Borsele Beweegt. Zij geeft aan dat
zij nog met John Dekker zal bellen.

Uitgaande Post

Aanbevelingen actieplan Sport, Bewegen en gezondheid.
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10.

Borsele
Mail aan de jongerenraad van Mw. Boonman n.a.v. Borsele Beweegt

Terugkoppeling diverse overleggen
Mw. Boonman heeft de bijeenkomst BW bijgewoond. Ze heeft voornamelijk geluisterd.

Belangrijke data:

Vergaderdata 2022

19 april

Juni Themabijeenkomst (nog definitief vaststellen)
September (nog definitief vaststellen)

8 november

Rondvraag

Dhr. Van Schie: cursussen via Koepel: kan er een richting gegeven worden wat
interessant is? De raad spreekt af dit onderling af te stemmen in bijvoorbeeld het
overleg zonder ambtelijk ondersteuning.

Mw. Veen: link naar beleidsregels via GR. Is bijzonder moeilijk te vinden kan het ook op
de eigen website vermeld worden?

Mw. Brandes: we sturen nog een datumprikker voor een informeel moment om afscheid
te nemen van Mw. De Roo, Mw. Aarnoutse, Mw. De Koning en Mw. Brandes.

Mw. De Roo: bedankt iedereen voor de fijne samenwerking. Zij wenst iedereen veel
succes met de opgaven die er liggen voor de komende tijd. Zij zal de gegevens van
haar vervanger aan Mw. Schreijenberg doorgeven.

Mw. Aarnoutse: bedankt ook iedereen voor de prettige samenwerking.

Sluiting

Jeugd: trekker vacature, mw. N. Boonman, mw. Veen.
Ouderenzorg: trekker vacature, dhr. Van Schie

Geestelijke gezondheidszorg: trekker vacature, mw. N. Boonman.
Gehandicaptenzorg: trekker mw. Van Riel, dhr. J. Kole.

Wonen: trekker dhr. J. Kole, dhr. Van Schie, vacature
Vrijwilligers/mantelzorgers: trekker mw. D. Veen, mw. Aarnoutse.
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Raad

Borsele
ACTIELIJST (S = streefdatum / G = gereed)
Nr. Actie Door Datum SIG
1 Aanleveren agendapunten Allen Continu
2 Stukken digitaal aanleveren aan diegene die | Allen Continu
dit wensen
3 Binnenkomende adviezen en mail verdelen Voorzitter Continu
n.a.v. expertise van de leden.
4 Agendapunten doorgeven OZAO aan Allen Continu
voorzitter
5 Datumprikker afscheid Mw. Brandes, Mw. De | Schreijenberg | 19 april
Roo, Mw. Aarnoutse
6 Datumprikkers uitsturen voor nieuwe data Schreijenberg | 19 april
voor de vergaderingen met ambtelijke
ondersteuning en themadag:
7 Jaarverslag 2020-2021 uitwerken aan de Allen 19 april
hand van werkplan in overleg zonder
ambtelijke ondersteuning
8 Nadenken over voorzitterschap Allen 19 april
9 Werven nieuwe leden via Borsele voor elkaar | Schreijenberg | 19 april

VOLGENDE BIJEENKOMST

Datum en tijd

19 april 2022, 19:30 uur

Plaats

Raadsboerderij gemeente Borsele

Bespreekpunten | Wet inburgering




